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Udruga „Kolajna ljubavi“
K.Branimira 3
21260 Imotski
OIB: 40000099033

Z A P I S N I K

sa sjednice Izvanredne skupštine Udruge „Koaljna ljubavi“ (u nastavku teksta: Udruga), održane 21.02. 2018. godine u prostorijama Udruge u Zagrebu, Jarunska 6.

Sjednica je započela u 18h.

Prisutni članovi Udruge:  Helena Pilski, Ivana Marasović, Iva Kaligarić, Antonia Pejaković, Ivo Palaversa, Tilda Matković. 

Sjednici skupštine Udruge, sukladno čl. 24 Statuta udruge predsjedava i sjednicu vodi gdja Antonia Pejaković.
Predsjednica skupštine Udruge obavještava prisutne kako će zapisnik, sukladno čl. 24 Statuta udruge voditi tajnica udruge gdja Ivana Marasović.

Predsjednica skupštine Udruge gdja Pejaković predlaže sljedeći

         DNEVNI RED
1. Otvaranje sjednice i utvrđivanje broja prisutnih članova i kvoruma
2. Prihvaćanje dnevnog reda
3. Verifikacija zapisnika s prethodne sjednice Skupštine
4. Financijsko izvješće za 2017.
5. Razno


Rasprava i odluke (zaključci):

Ad.1.
Predsjednica skupštine Udruge uvodno pozdravlja prisutne i konstatira da je na skupštini prisutno 6 aktivnih članova Udruge, što čini 60 % članova Udruge, čime je na skupštini prisutna većina članova Udruge (od 10 članova) predviđena po čl. 21 Statuta Udruge.
Nema rasprave.
Konstatira se da su na ovaj način ostvareni uvjeti predviđeni čl.21 Statuta u pogledu kvoruma te da skupština može donositi pravovaljane odluke.

Ad.2.
Predsjednica skupštine uvodno obrazlaže prijedlog dnevnog reda.
Nema rasprave. 
Predlaže se usvajanje dnevnog reda kako je naznačen u pozivu za skupštinu udruge.
Glasalo za: 6 članova.
Glasalo protiv: 0 članova.
Uzdržani: 0 članova.
Odluka: usvaja se predloženi dnevni red za sjednicu skupštine.

Ad.3.
Predsjednica otvara raspravu o verifikaciji zapisnika s prethodne sjednice Skupštine. 
Nema rasprave. 
Predsjednik predlaže da se zapisnik s prethodne sjednice skupštine verificira u neizmjenjenom obliku.
Glasalo za: 6 članova.
Glasalo protiv: 0 članova.
Uzdržani: 0 članova.
Odluka: Verificira se zapisnik s prethodne sjednice skupštine.


Ad.4.
Tajnica Udruge predstavlja projekciju prihoda i rashoda kroz 2017. Te što je u kolikoj mjeri ostvareno, a što nije uz dodatna objašnjenja. Potom članica i knjigovođa Udruge predstavlja Financijsko izvješće za 2017. godinu. Otvara se rasprava u kojoj ona naglašava da su prihodi znatno povećani jer se više ne vode odvojeno uplate za projekt „Kumstvo“ već da se i to mora stavljati pod prihode, a time udruga ne može raspolagati jer su namjenska sredstva. Predlaže se usvajanje Financijskog izvješća za 2017.
Glasalo za: 6 članova.
Glasalo protiv: 0 članova.
Uzdržani: 0 članova.
Odluka: Usvaja se Financijsko izvješće za 2017. godinu.

Ad.5.
Pod točkom Razno predsjednica Udruge predlaže promjenu člana UO tj. da se zamijeni Lidija Erceg budući nažalost ne stiže doprinositi udruzi na niti jednom polju ni zaduženju. Predsjednica izražava žaljenje da Lidija ni danas nije prisutna pa ćemo morati u njenom odsustvu izglasati smjenu, no kontaktirana je telefonski te će također biti i mailom.
Predsjednica predlaže da umjesto Lidije u Upravni odbor udje Ivo Palaversa.
Pristupa se glasovanju.
Glasalo za: 6 članova.
Glasalo protiv: 0 članova.
Uzdržani: 0 članova.

Nema drugih prijedloga pod točkom 5. Dnevnog reda sjednice skupštine.
Dovršena je u 19,30h.

[bookmark: _GoBack]Udruga "Kolajna ljubavi" je korisnica institucionalne podrške Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva za stabilizaciju i/ili razvoj udruge.


Zapisničar:                                                                                                   Predsjednica:
Ivana Marasović                                                                                         Antonia Pejaković

__________________                                                                              ________________



Prilozi:
1. Popis prisutnih
2. Prezentacija 
3. Financijsko izvješće za 2017.
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